
Gruppledarutbildning 
Aktivt ledarskap i skola/förskola 

 

Ledarskap och relationskompetens 
 
 

Ledarskapet är en ständig ömsesidig läroprocess tillsammans med den som 
skall ledas.  
 
Relationer är en grundläggande förutsättning för att vi skall utvecklas och lära känna oss 
själva. Kvaliteten på relationen är viktig för individernas utveckling. Det handlar om att lära 
känna sig själv och sina egna behov samtidigt som man har en nyfikenhet och ett genuint 
intresse i den andres behov och person. Tycker du om att se andra människor växa samtidigt som 
du själv utvecklas? Gillar du att vara en del av förändringsprocesser? Vill du vara en del av skapandet 

av framtidens samhälle? Att vara gruppledare innefattar allt detta och är ett mycket givande 
och berikande arbete. Efter genomgången utbildning kan du hålla kurser för föräldrar. 
 

INBJUDAN 
 

Active Parenting inbjuder till gruppledarutbildning för kursen Aktivt ledarskap skola/förskola 
 
UTBILDNINGENS MÅL: Att med ledarrollen i fokus synliggöra fallgropar och presentera 
möjligheter att utveckla respektfulla, glädjerika och fungerande relationer mellan människor. 
Att presentera teorimodeller och färdigheter där ett aktivt ledarskap och 
relationskompetens står i fokus, 
 

KURSEN 
 

KURSENS HUVUDSAKLIGA INNEHÅLL: 
 
Skapa tillit och förtroende i relationer 

 olika ledarstilars fördelar och nackdelar 

 uppmuntra personliga val 

 risker med bestraffning och belöning 

 ömsesidig respekt 

 stärka samhörigheten i relationer 
 

Förstå människans beteenden och  
möta behoven bakom 

 förhållandet mellan tanke, känsla och handling 

 självkänslans påverkan på beteenden 

 negativa beteendens syfte och mål 

 hur människor påverkar varandras sätt att vara 

 uppmärksamma och bygga vidare på positivt 
beteende 

 stärka självkänsla, självförtroende, mod, ansvars- och 
samarbetsförmåga 

 



Hantera problem genom kommunikation  
som leder till samarbete 

 uttrycka sig så att andra lyssnar och förstår 

 vara en god lyssnare 

 hjälpa andra att hantera problem 

 delge egna värderingar 

 naturliga och logiska konsekvenser av ett beteende 

 problemlösning i grupp 
 

Skolans specifika miljö 

 skolan som det utvidgade "lilla samhället" 

 skapa god anda och klassrumsklimat som gynnar 
inlärning 

 arbete med värderingar 

 arbeta tillsammans i team 

 skolans plan för disciplin och uppmuntran 

 individanpassad plan för elever 

 strategier för ökad föräldramedverkan 

STUDIEFORMER:  
 

I gruppledarutbildningen ingår både teoretiska moment och träning av de färdigheter som 
programmet förmedlar. 
 
Certifikat utdelas då deltagaren har genomfört två godkända kurser under 1½ år efter 
avslutad grundutbildning. 
 

KURSAVGIFT OCH ANMÄLAN 
 
KURSAVGIFT: 12 850 + moms. I avgiften ingår startpaket ALIS, pedagogiskt 
utbildningsmaterial, fm. och em. fika samt lunch alla dagar. 
 
KURSDAGAR:  
 
PLATS:  
 
KURSTIDER: 08.30 - 17.00 
 
KURSLEDARE:  
 
ANMÄLAN: Kursanmälan görs på bifogad blankett.  
 
FRÅGOR OM KURSEN: 
 

Har du ytterligare frågor om kursen är du välkommen att kontakta Elisabet Redborn, 
kurssamordnare vid Active Parenting, tel. 08-550 940 44, e-post elisabet@activeprenting.se 
 


